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YLEISTA

Tyb6ehtosopimuksen yleissitovuuden vahvistamislautakunta perustuu lakiin tyehtosopimuksen
yleissitovuuden vahvistamisesta (56/2001). Se puolestaan liittyy samanaikaisesti annettuun tyo-
sopimuslakiin (55/2001). Vahvistamislautakunnan tehtdvéna on vahvistaa, mitka tyéehtosopi-
mukset ovat tydsopimuslaissa tai merityosopimuslaissa (756/2011) tarkoitetulla tavalla yleissito-
via ja mitka ovat yleissitovuutta vailla.

Vahvistamislautakunnan toimikausi on viisi vuotta. VValtioneuvosto asetti 26.5.2011 lautakunnan
sen kolmanneksi toimikaudeksi 1.6.2011 — 31.5.2016.

Vahvistamislautakunta muodostuu sivutoimisesta puheenjohtajasta ja kahdesta sivutoimisesta
jasenesté. Heill& kaikilla on henkil6kohtainen varajésen. Puheenjohtajan ja hénen varajésenensé
on oltava tuomarin virkaan vaadittavan tutkinnon suorittaneita ja heidan sekd muiden jasenten on
oltava tydsuhdeasioihin ja tyooloihin perehtyneitd. Lautakunnan puheenjohtaja, jasenet tai hei-
dén varajésenensé valitaan henkil@istd, joiden ei voida katsoa edustavan tydnantajien eika tyon-
tekijoiden etua. Lautakunta voi ottaa sihteerin tai sihteereita.

Vahvistamislautakunta toimii sosiaali- ja terveysministerion yhteydessé. Se on tehtévassaan riip-
pumaton. Lautakunnassa késiteltavat asiat valmistellaan ministerién tydsuojeluosaston tyéehto-
asiainryhmaéssd, joka toimii muutoinkin lautakunnan toimistona.

Vaikka tydehtosopimukset tehd&an sopimuskaudeksi kerrallaan, niitd koskevia vahvistamispéa-
toksia ei tehdad sopimuskausittain. Kun uudeksi sopimuskaudeksi tehtya tydehtosopimusta on
vahvistamislaissa tarkoitetussa mielessa pidettava samana kuin sitd, jota aikaisempi paatos kos-
kee, ei uutta paatosté yleensa ole tarpeen tehda. Yleissitovuutta koskeva paatés on voimassa
kunnes lautakunta on uudelleen kasittelyd koskevasta hakemuksesta tai oma-aloitteisesti paatta-
nyt toisin tai kunnes tyétuomioistuin on kasitellyt lautakunnan uutta paatosta koskevan valituk-
sen.

Tyo6ehtosopimuskentéssa tapahtuvien muutosten vuoksi vahvistamislautakunta joutuu harkitse-
maan, onko vahvistamisen edellytyksissa tai tydehtosopimusten yksildinnissa tapahtunut sellaisia
muutoksia, jotka edellyttavat lautakunnan kasittelyd. Uutta késittelyé edellyttad tydehtosopimuk-
sen soveltamisalan muuttuminen ja sopimusosapuolten vaihtuminen. Silloin kun soveltamisala
muuttuu tai osapuolet vaihtuvat, sopimusta ei voida enéé pitaa sind samana, jota aikaisempi paa-
tos koski. Naiden liséksi esimerkiksi kokonaan uudet ja entisistd sopimuksista yhdistetyt tyéeh-
tosopimukset edellyttavat uusien vahvistamispéaatosten tekemisté.

Jotta lautakunta pystyy asianmukaisesti seuraamaan tyomarkkinoilla tapahtuvaa kehitysta ja ty6-
ehtosopimusten yleissitovuuden kannalta merkittavia muutoksia, selvitetdan kaikkien valtakun-
nallisten tyéehtosopimusten edustavuus sopimuskausittain samaan tapaan kuin sopimusta en-
simmaista kertaa tarkasteltaessa. Kun oleellisia muutoksia ei ole tapahtunut, vahvistamislauta-
kunta toteaa tdman, eika tydehtosopimuksen yleissitovuutta oteta uudelleen ké&siteltavéksi. Sopi-
muksen osapuolen tai soveltamisalan muututtua vahankin on yleissitovuusasia jaljempéna tar-
kemmin selostetulla tavalla kasitelty uudelleen.



VAHVISTAMISLAUTAKUNNAN KOKOONPANO 28.8.2013 SAAKKA
Puheenjohtaja:

Pirkko Kauppinen, hovioikeudenlaamanni, Helsingin hovioikeus
Henkilokohtainen varajasen Antti Posio, neuvotteleva virkamies, sosiaali- ja terveysministerio

Jasenet:

Pirkko Mékinen, tasa-arvovaltuutettu

Henkilokohtainen varajasen Nina Hotti, kardjatuomari, Vantaan karajaoikeus
Martti Kairinen, professori, Turun yliopisto

Henkil6kohtainen varajasen Raila Kangasperko, hallitusneuvos, tyéministerio
VAHVISTAMISLAUTAKUNNAN KOKOONPANO 29.8.2013 ALKAEN

Puheenjohtaja:

Martti Kairinen, emeritusprofessori, Turun yliopisto
Henkil6kohtainen varajasen Antti Posio, neuvotteleva virkamies, sosiaali- ja terveysministerio

Jasenet:
Pirkko Mé&kinen, tasa-arvovaltuutettu
Henkil6kohtainen varajasen Nina Hotti, kérajatuomari, Vantaan kérajaoikeus

Tapani Vasama, hovioikeudenlaamanni, Helsingin hovioikeus
Henkil6kohtainen varajasen Raila Kangasperko, hallitusneuvos, tyéministerio

Lautakunnan sihteerit

Ari Pulkkinen, neuvotteleva virkamies, sosiaali- ja terveysministerio

Anu Kangasjarvi, hallitussihteeri, sosiaali- ja terveysministerio, (vv. 15.5.2013 -)
Tanja Ylitoyrd, lakimies, 17.10.2013 alkaen

Lautakunnassa kasiteltavien asioiden muut valmistelijat

Tanja Ylitoyra, lakimies, 16.10.2013 saakka
Leena Alanko, suunnittelija, 1.11.2013 alkaen

Lautakunnan toimiston tehtéavia hoitava henkilokunta
Else Leppél4, osastosihteeri

Hannele Larinen, osastosihteeri
Antti Rautio, toimistosihteeri, (vv. 15.8.2013 alkaen)



VAHVISTAMISLAUTAKUNNAN KOKOUKSET

Vahvistamislautakunta piti viisi kokousta vuoden 2013 aikana. Kokoukset pidettiin lautakunnan
toimistossa osoitteessa Kirkkokatu 14.

VAHVISTAMISLAUTAKUNNASSA KASITELLYT ASIAT

Lautakunta seuraa tyémarkkinoilla tapahtuvaa kehitystd. Koska se voi viran puolesta ottaa yleis-
sitovuusasian uudelleen kasiteltavékseen, se on tarkastellut yleissitovuuteen vaikuttavia muutok-
sia tyoehtosopimuksittain. Kasittelyssa ovat olleet etusijalla ne tydehtosopimukset, joiden osalta
tarve yleissitovuutta koskevan péatoksen antamiselle on ollut etukéteen arvioiden todennékaisin.
Uuden paatoksen antamiselle on ollut tarvetta vain osassa tyoehtosopimuksia, mutta tarkastelu
on ollut kaytanndssa yhté perusteellista muidenkin tybehtosopimusten osalta.

YLEISSITOVIEN TYOEHTOSOPIMUSTEN KAANTAMINEN JA JULKAISEMINEN

Vahvistamislautakunnan tehtdvana on huolehtia siitg, ettd yleissitovat tydehtosopimukset julkais-
taan joko suomen tai ruotsin kielelld ja kddnnoksena toisella kansalliskielelld. Kaytdnndssa tama
on merkinnyt sité, ettd ne sopimukset, joita sopijapuolet eivat tee sekd suomeksi etta ruotsiksi
kaannatetaan ruotsiksi ja julkaistaan kaannoksina valtion sadddstietopankki Finlexissa. Tydehto-
sopimukset on kaantanyt lautakunnan toimeksiannosta Pasanet Oy.

VAHVISTAMISLAUTAKUNNAN TEKEMAT PAATOKSET

Vahvistamislautakunta antoi yhteensé 52 péaatosta tyoehtosopimusten yleissitovuudesta. Yleissi-
toviksi lautakunta vahvisti 39 tydehtosopimusta ja yleissitovuutta vailla oleviksi 10 tytehtoso-
pimusta. Kolmea tydehtosopimusta ei pidetty endé valtakunnallisena tydehtosopimuksena.

Padtds annettiin seitseméstd kokonaan uudesta valtakunnallisesta tyéehtosopimuksesta. Yksi
tyoehtosopimus vahvistettiin aiemmasta poiketen yleissitovuutta vailla olevaksi. Paatds annettiin
41 sellaisesta tydehtosopimuksesta, joita oli pidettdva tydehtosopimuksen yleissitovuuden vah-
vistamisesta annetussa laissa tarkoitetulla tavalla uusina tydehtosopimuksina. Né&ista viiden tyo-
ehtosopimuksen soveltamisala oli laajentunut tai supistunut ja muita tyéehtosopimuksia pidettiin
uusina tydehtosopimusosapuolen muutoksen takia.

Uuden paatoksen antaminen todettiin lautakunnassa tarpeettomaksi 47 tyéehtosopimuksen osal-
ta.

VALITUKSET VAHVISTAMISLAUTAKUNNAN PAATOKSISTA

Toimintavuonna tehdyistd p&atoksista yhdesta on valitettu tydtuomioistuimeen.



VAHVISTAMISLAUTAKUNNAN TOIMINTAMENOT 1.1. - 31.12.2013

Palkkiot
kokouspalkkiot 800,00
asiantuntijapalkkiot 20 200,00
Ta:n sotumaksu 434,53
VaEL -eldakemaksu 3933,16
tapaturmamaksu 76,47
Virallinen lehti 3 951,00
Kirjallisuus 72,73
Y leissitovien ty6ehtosopimusten ruotsintaminen 16 412,36
Muut kulut 749,65
Yhteensa 46 629,90
Helsingissa 27.2.2014
Puheenjohtaja Martti Kairinen

Sihteeri Ari Pulkkinen



Liite

Tydehtosopimuksen yleissitovuuden vahvistamislautakunnan vuonna 2013 tarkastelemat
tydehtosopimukset

Yleissitovat ty6ehtosopimukset

Ammatillisten aikuiskoulutuskeskusten tydehtosopimus (2)

Apteekkien tyontekijoiden tydehtosopimus

Autoalan kaupan ja korjaamotoiminnan tydehtosopimus

Autoalan toimihenkil6ita koskeva tyoehtosopimus

Autonrengasalan tydehtosopimus

Bingotyontekijoitd koskeva tydehtosopimus

Elintarviketeollisuuden toimihenkil6iden tyoehtosopimus
Henkilostopalvelualan tydehtosopimus

ICT-alan toimihenkil6iden tybehtosopimus

ICT-alan ylempien toimihenkildiden tydehtosopimus

Jalometallialan tydehtosopimus

Journalisteja koskeva tydehtosopimus

Kansi- ja konep&éllystoé seka sairaanhoitajia koskeva tydehtosopimus
Kaupan tydehtosopimus (2)

Kaupan automiesten tydehtosopimus (2)

Kenka- ja nahkateollisuuden ja kultaseppéteollisuuden seka harja- ja sivellinalojen toimihenkil6-
sopimus (2)

Kopio- ja tulostusalaa koskeva tyéehtosopimus

Kristillisia jarjestoja koskeva tydehtosopimus

Kuorma-autoalan tyéehtosopimus

Lauttaliikennettd koskeva tydehtosopimus

Lentoliikenteen toimihenkiloitd koskeva tyéehtosopimus
Lihateollisuuden asiamiesten tydehtosopimus

Liikenneopetusalan tydehtosopimus

Malmikaivosten tydehtosopimus

Matkatoimistoja koskeva tyéehtosopimus

Meijereiden erikoiskoulutuksen saaneiden ja teknisten toimihenkildiden ty6ehtosopimus
Mekaanisen metsateollisuuden toimihenkil6itd koskeva tydehtosopimus
Mekaanisen metsateollisuuden ty6ehtosopimus

Mekaanisen metséteollisuuden ylempia toimihenkil6ita koskeva tydehtosopimus
Metsdalan toimihenkil6ita koskeva tyoehtosopimus

Metséalan toimistotyota koskeva tydehtosopimus

Metséalan tyoehtosopimus

Metsétaimitarhojen tyoehtosopimus

Metséteollisuus ry:n ja Sdhkoalojen ammattiliitto ry:n valinen tydehtosopimus
Museoiden tybehtosopimus

Neuvonta-alan runkosopimus

Optikoiden tydehtosopimus

Pahvin- ja Paperinjalostajain yhdistyksen ja Paperiliiton tydehtosopimus
Pahvin- ja paperinjalostusalan toimihenkildiden ty6ehtosopimus
Paperiteollisuuden toimihenkildiden tyGehtosopimus

Paperiteollisuuden tydehtosopimus

Pelti- ja teollisuuseristysalan tygehtosopimus

Puutarha-alan tydehtosopimus



Rahoitusalan tyéehtosopimus

Rahoitusalan siivoojia koskeva tydehtosopimus

Rakennusalan toimihenkildiden tyéehtosopimus

Rakennusalan tyéehtosopimus

Ravintolamuusikkoja koskeva tydehtosopimus

Seminologien ja keinosiemennysasemien tyéehtosopimus

Sosiaalialan jarjestoja koskeva tydehtosopimus

Sahkoalan tydehtosopimus - energia - ICT - verkosto -tydehtosopimus

Séhkdistysalan tydehtosopimus

Sailidauto- ja 6ljytuotealaa seka niihin liittyvid toimintoja koskeva tydehtosopimus

Teknisen huollon ja kunnossapidon tyehtosopimus (2)

Tekstiilihuoltoalan tyéehtosopimus

Tilapdisten teatterimuusikkojen tydehtosopimus

Turkistuotantoalan tyéehtosopimus

Turvetuotantoalan tydehtosopimus

Tutkimus-, suunnittelu- ja hallinnollisissa tehtavissa olevia korkeakoulututkinnon suorittaneita
toimihenkil6itd koskeva Palvelualojen tyonantajat PALTA ry:n ja Rautatievirkamiesliitto ry:n
valinen tydehtosopimus

Ulkomaanliikenteen kansi- ja konemiehistén seké taloushenkilokunnan tydehtosopimus
Ulkomaanliikenteen matkustaja-alussopimus

Vakuutusalan tyoehto- ja palkkasopimukset

Varasto- ja kuljetusesimiesten tydehtosopimus

Vartiointialan ty6ehtosopimus

Viestinndn Keskusliiton ja Mediaunioni MDU:n vélinen tydehtosopimus (tekniset toimihenkilot)
Viestinndn Keskusliiton ja TEAM Teollisuusalojen ammattiliiton / Viestintaalan toimihenkil6t
Grafinet ry:n valinen tydehtosopimus

Viestinvélitys- ja logistiikka-alan tybehtosopimus

Viestinvélitys- ja logistiikka-alan ylempien toimihenkildiden ty6ehtosopimus

Véhittaiskaupan esimiesten tyGehtosopimus (2)

Yksityisen laboratorioalan toimihenkil6iden tyéehtosopimus

Yksityisen opetusalan tydehtosopimus (2)

Yksityisen sosiaalipalvelualan tyéehtosopimus

Aanilevytuottajayhtividen palveluksessa olevia muusikkoja, laulajia ja kapellimestareita koskeva
ty6ehtosopimus



Yleissitovuutta vailla olevat tyéehtosopimukset

Henkilokohtaisia avustajia koskeva valtakunnallinen tydehtosopimus

Huolto- ja kunnossapitoalan tydehtosopimus

Kotitalouskone- ja kodintekniikkahuoltoa sek& palveluautomaattialaa koskeva tydehtosopimus-
Muuttopalvelualan tybehtosopimus

Palkka- ja henkilostohallintoalan toimihenkildita koskeva tyehtosopimus

PALTA:n toimihenkil6ita koskeva tydehtosopimus

Palvelulaitosten tyénantajayhdistys ry:n ja Terveys- ja sosiaalialan neuvottelujarjeston TSN ry:n
valinen tydehtosopimus

Palvelulaitosten tyonantajayhdistyksen opetusalan tydehtosopimus

Rakennustuoteteollisuuden sahkémiesten tydehtosopimus

Taloushallintoalaa koskeva tydehtosopimus

Testaus- ja laboratorioalan tydehtosopimus

Vakinaisten teatterimuusikkojen tyéehtosopimus

Veneenrakennusteollisuuden tydehtosopimus

Viestinnan Keskusliiton ja Ammattiliitto Pro:n valinen tydehtosopimus

Viestinndn Keskusliiton ja TEAM Teollisuusalojen ammattiliiton vélinen Kirjatyontekijoita kos-
keva ty0ehtosopimus

Viheralan tydehtosopimus

Yrityskohtaiseksi muuttuneet tydehtosopimukset
Luotsaustoimialan tydehtosopimus

Suomen riistakeskusta koskeva tydehtosopimus (METO ja YTN)
Suomen riistakeskusta koskeva tydehtosopimus (Jyty)



