TYOEHTOSOPIMUKSEN YLEISSITOVUUDEN VAHVISTAMISLAUTAKUNTA

TOIMINTAKERTOMUS 2017




TYOEHTOSOPIMUKSEN YLEISSITOVUUDEN VAHVISTAMISLAUTAKUNTA

TOIMINTAKERTOMUS 2017

YLEISTA

Tybehtosopimuksen yleissitovuuden vahvistamislautakunta perustuu lakiin tySehtosopimuksen
yleissitovuuden vahvistamisesta (56/2001). Se puolestaan liittyy samanaikaisesti annettuun ty-
sopimuslakiin (55/2001). Vahvistamislautakunnan tehtdvénd on vahvistaa, mitki tySehtosopi-
mukset ovat tyGsopimuslaissa tai meritydsopimuslaissa (756/2011) tarkoitetulla tavalla yleissito-
via ja mitkd ovat yleissitovuutta vailla.

Vahvistamislautakunnan toimikausi on viisi vuotta. Valtioneuvosto asetti 26.5.2016 lautakunnan
sen neljanneksi toimikaudeksi 1.6.2016 — 31.5.2021.

Vahvistamislautakunta muodostuu sivutoimisesta puheenjohtajasta ja kahdesta sivutoimisesta
jasenestd. Heilld kaikilla on henkilokohtainen varajdsen. Puheenjohtajan ja hidnen varajdsenensi
on oltava tuomarin virkaan vaadittavan tutkinnon suorittaneita ja heidan sekd muiden jdsenten on
oltava ty6suhdeasioihin ja tyfoloihin perehtyneitd. Lautakunnan puheenjohtaja, jisenet tai hei-
dén varajdsenensé valitaan henkildisté, joiden ei voida katsoa edustavan tySnantajien eiki tydn-
tekijoiden etua. Lautakunta voi ottaa sihteerin tai sihteereité.

Vahvistamislautakunta toimii sosiaali- ja terveysministeridn yhteydessi. Se on tehtdvissdén riip-
pumaton. Lautakunnassa késiteltdvit asiat valmistellaan ministerién tyo- ja tasa-arvo-osastolla
(31.8.2017 saakka tydsuojeluosasto), joka toimii muutoinkin lautakunnan toimistona. Ministeri-
on vuoden 2017 toimintasuunnitelmassa lautakunnan tehtéviin osoitettiin kdytettdviksi yhteensi
noin 30 henkil6tyokuukautta.

Vaikka tydehtosopimukset tehdéén sopimuskaudeksi kerrallaan, niitd koskevia vahvistamispi-
toksid ei tehdd sopimuskausittain. Kun uudeksi sopimuskaudeksi tehtyd tySehtosopimusta on
tyoehtosopimuksen yleissitovuuden vahvistamisesta annetussa laissa tarkoitetussa mielessd pi-
dettivd samana kuin sit, jota aikaisempi pédétos koskee, ei uutta padtdstd yleensd ole tarpeen
tehdd. Yleissitovuutta koskeva péétds on voimassa, kunnes lautakunta on uudelleen kisittelyd
koskevasta hakemuksesta tai oma-aloitteisesti paittanyt toisin tai kunnes tydtuomioistuin on k-
sitellyt lautakunnan uutta pitostd koskevan valituksen.

Tydehtosopimuskentéissd tapahtuvien muutosten vuoksi vahvistamislautakunta joutuu harkitse-
maan, onko vahvistamisen edellytyksissé tai tydehtosopimusten yksildinnissé tapahtunut sellaisia
muutoksia, jotka edellyttdvit lautakunnan késittelyd. Uutta késittelyd edellyttdd tyoehtosopimuk-
sen soveltamisalan muuttuminen ja sopimusosapuolten vaihtuminen. Silloin kun soveltamisala
muuttuu tai osapuolet vaihtuvat, sopimusta ei voida endé pitdd sind samana, jota aikaisempi pai-
tos koski. Néaiden liséksi esimerkiksi kokonaan uudet ja entisistd sopimuksista yhdistetyt tydeh-
tosopimukset edellyttdvat uusien vahvistamispédtosten tekemisti.
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Jotta lautakunta pystyy asianmukaisesti seuraamaan tyomarkkinoilla tapahtuvaa kehitysti ja tyo-
ehtosopimusten yleissitovuuden kannalta merkittdvid muutoksia, selvitetdédn kaikkien valtakun-
nallisten tyGehtosopimusten edustavuus sopimuskausittain samaan tapaan kuin sopimusta en-
simmdistd kertaa tarkasteltaessa. Kun oleellisia muutoksia ei ole tapahtunut, vahvistamislauta-
kunta toteaa tdmaén, eika tydehtosopimuksen yleissitovuutta oteta uudelleen kisiteltdviksi. Sopi-
muksen osapuolen tai soveltamisalan muututtua vidhénkin on yleissitovuusasia jéljempéna tar-
kemmin selostetulla tavalla késitelty uudelleen.

VAHVISTAMISLAUTAKUNNAN KOKOONPANO

Puheenjohtaja:

Tapani Vasama, hovioikeuden presidentti, Vaasan hovioikeus
Henkil6kohtainen varajdsen Jaana Niemitalo, kérdjatuomari, Helsingin kérdjdoikeus

Jisenet:
Harri Hietala, yhteistoiminta-asiamies, tyo- ja elinkeinoministerio
Henkilokohtainen varajdsen Jari Murto, oikeustieteen tohtori, yliopistonlehtori, Helsingin yli-

opisto

Ulla Liukkunen, professori, Helsingin yliopisto
Henkil6kohtainen varajdsen Nina Hotti, kirdjétuomari, Vantaan kérdjdoikeus

Lautakunnan sihteerit/esittelijit

Marianne Kivist6, neuvotteleva virkamies, sosiaali- ja terveysministerid, 20.3. —30.6.2017
Jarno Virtanen, neuvotteleva virkamies, sosiaali- ja terveysministerio, 18.12.2017 alkaen
Tanja Ylitoyr4, hallitussihteeri, sosiaali- ja terveysministerié

Tuula Andersin, hallitussihteeri, sosiaali- ja terveysministerio

Lautakunnassa Kisiteltivien asioiden muut valmistelijat

Kaisu Ahtola, hallitussihteeri, sosiaali- ja terveysministeric
Leena Alanko, suunnittelija, sosiaali- ja terveysministeric

Lautakunnan toimiston tehtivii hoitava henkilokunta

Antti Rautio, hallinnollinen avustaja, sosiaali- ja terveysministerié
Terhi Ullakonoja, sdidddsvalmisteluavustaja, sosiaali- ja terveysministerié



VAHVISTAMISLAUTAKUNNAN KOKOUKSET

Vahvistamislautakunta piti kahdeksan (8) kokousta vuoden 2017 aikana. Kokoukset pidettiin
lautakunnan toimistossa Helsingissé osoitteessa Kirkkokatu 14.

VAHVISTAMISLAUTAKUNNASSA KASITELTAVAT ASIAT

Lautakunta seuraa tydmarkkinoilla tapahtuvaa kehitystd. Koska se voi viran puolesta ottaa yleis-
sitovuusasian uudelleen kisiteltidvikseen, se on tarkastellut yleissitovuuteen vaikuttavia muutok-
sia tyoehtosopimuksittain. Uuden p#dtdksen antamiselle on ollut tarvetta vain osassa tydehtoso-
pimuksia, mutta tarkastelu on ollut kiytdnndssé yhtéd perusteellista muidenkin tydehtosopimusten
osalta.

YLEISSITOVIEN TYOEHTOSOPIMUSTEN KAANTAMINEN JA JULKAISEMINEN

Vahvistamislautakunnan tehtévéni on huolehtia siité, ettd yleissitovat tybehtosopimukset julkais-
taan joko suomen tai ruotsin kielelld ja kd&nnoksend toisella kansalliskielelld. Kdytiannossi timéa
on merkinnyt sitd, ettd ne sopimukset, joita sopijapuolet eivit tee sekd suomeksi ettd ruotsiksi,
kadnnétetaén ruotsiksi ja julkaistaan k&&nndksind valtion sddddstietopankki Finlexissd. Tydehto-
sopimukset k#ddnndtetddin Valtioneuvoston hallintoyksikon (VNHY) méérirahoilla. Kertomus-
vuoden alussa joitakin kdfnnoksii teetettiin vield Lingsoft Oy:ll4 lautakunnan kustantamina.

VAHVISTAMISLAUTAKUNNAN TEKEMAT PAATOKSET

Vahvistamislautakunta tutki yhteensd 179 tyoehtosopimuksen edustavuuden. Uuden péitsksen
antaminen todettiin lautakunnassa tarpeettomaksi 144 tydehtosopimuksen osalta. Vahvistamis-
lautakunta antoi yhteens# 35 p#itostd tydehtosopimusten yleissitovuudesta. Yleissitoviksi lauta-
kunta vahvisti 24 tyehtosopimusta ja yleissitovuutta vailla oleviksi 10 tydehtosopimusta. Yhtd
aiemmin yleissitovaksi vahvistettua tydehtosopimusta ei pidetty enid valtakunnallisena tydehto-
sopimuksena. Lis#ksi annettiin kaksi pdétdstd asian uudelleen késittelemistd koskeneiden hake-
musten johdosta.

Yleissitovuutta koskeva pé#tos annettiin kahdesta kokonaan uudesta valtakunnallisesta tydehto-
sopimuksesta. Kaksi tydehtosopimusta vahvistettiin aiemmasta poiketen yleissitovaksi, ja kolme
aiemmasta poiketen yleissitovuutta vailla olevaksi. P4&tds annettiin 22 sellaisesta ty6ehtosopi-
muksesta, joita oli pidettévé tydehtosopimuksen yleissitovuuden vahvistamisesta annetussa laissa
tarkoitetulla tavalla uusina tydehtosopimuksina. Niists seitsemén tydehtosopimuksen sovelta-
misala oli laajentunut tai supistunut ja 15 tydehtosopimusta pidettiin uusina tyéehtosopimusosa-
puolen muutoksen takia. Yhden sopimuksen soveltamisen yleissitovana todettiin lakanneen siitd
lukien, kun kaikkien sit4 koskeneiden viitetydehtosopimusten voimassaolo oli paittynyt.

VALITUKSET VAHVISTAMISLAUTAKUNNAN PAATOKSISTA

Toimintavuonna tehdyistd vahvistamislautakunnan p#toksistd kolmesta valitettiin tyStuomiois-
tuimeen. Témén toimintakertomuksen laatimiseen mennessé tydtuomioistuin ei ole vield antanut
yhtddn péitostd edelld mainittuihin valituksiin. Vuonna 2016 annettuihin ratkaisuihin tehdyisti
valituksista ratkaistiin ty6tuomioistuimessa kertomusvuonna kaksi.



VAHVISTAMISLAUTAKUNNAN TOIMINTAMENOT 1.1. - 31.12.2017

Yleissitovien tyéehtosopimusten ruotsintaminen 1 543,80
Tydehtosopimusrekisteri 13 780,65
Palkkiot 27 009,60
Virallinen lehti 3 300,00
Muut kulut 944 34
Yhteensi 46 578,39

Helsingissd 6.3.2018

Puheenjohtaja i Vas

el

Sihteeri o Virtanen



LIITE

TYOEHTOSOPIMUKSEN YLEISSITOVUUDEN VAHVISTAMISLAUTAKUNNAN
VUONNA 2017 TARKASTELEMAT TYOEHTOSOPIMUKSET

YLEISSITOVAT TYOEHTOSOPIMUKSET

Ahtausalan tyéehtosopimus

Ahtausalan teknisten toimihenkiléiden tydehtosopimus
Ahtausalan toimihenkildiden tydehtosopimus

Ammatillisten aikuiskoulutuskeskusten ty6ehtosopimus
Ammattikorkeakoulujen opiskelijakuntien tyGehtosopimus
Apteekkien tyontekijéiden tydehtosopimus
Arkkitehtisuunnittelualan ylempien toimihenkildiden tydehtosopimus
Asfalttialan tydehtosopimus

Asiakaspalvelua, liikenteenhoitoa ja -ohjausta seké hallinnollisia ja muita toimistotehtivii kos-
keva tydehtosopimus

Autoalan kaupan ja korjaamotoiminnan tyéehtosopimus
Autoalan toimihenkil6ita koskeva tySehtosopimus
Autoliikennealojen toimihenkilitd koskeva tyGehtosopimus
Autonrengasalan tydehtosopimus

Bingotyontekijoitd koskeva tydehtosopimus

Elintarvikealan automiesten ty6ehtosopimus

Elintarvikealojen tydehtosopimus

Elintarviketeollisuuden toimihenkil$iden tyéehtosopimus
Elokuvateattereita koskeva ty6ehtosopimus
Energiateollisuuden toimihenkiléiden tyGehtosopimus
Energiateollisuuden ylempien toimihenkiléiden tyéehtosopimus
Ensihoitopalvelualan tyehtosopimus

Farmaseuttisen henkilston tyéehtosopimus

Golf-alan tydehtosopimus

Hammaslaboratorioalan tyéehtosopimus

Harja- ja sivellinalojen ty&ehtosopimus

Henkildstdpalvelualan tybehtosopimus

Hiihtokeskusalan tyGehtosopimus

Hiusalan tydehtosopimus (ei ole saanut lainvoimaa toimintakertomuksen valmistumiseen men-
nessé)

Huolinta-alan toimihenkididen tydehtosopimus

Huolinta-alan varastoterminaali- ja satamatyontekijoiden tydehtosopimus
Huoltokorjaamoiden tyéehtosopimus

Huvi-, teema- ja eldmyspuistoja koskeva tydehtosopimus
Jalometallialan tydehtosopimus

Journalisteja koskeva tydehtosopimus

Kansipéillyst64 ja sairaanhoitajia koskeva tydehtosopimus
Kaupan automiesten tyéehtosopimus

Kaupan tydehtosopimus

Kemianalan toimihenkilésopimus

Kemian perusteollisuuden tydehtosopimus

Kemianteollisuuden ylempien toimihenkildiden poytikirja
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Kenké- ja nahkateollisuuden ja kultaseppiteollisuuden seké harja- ja sivellinalan toimihenkils-
sopimus

Kenki- ja nahkateollisuuden ty6ehtosopimus

Kiinteistéalan toimihenkil6itd koskeva tyGehtosopimus

Kiinteistdpalvelualan tyontekijoitd koskeva tydehtosopimus

Konepiillystdd koskeva tydehtosopimus

Kopio- ja tulostusalaa koskeva tyehtosopimus

Kotimaan matkustaja-alusliikenteen tydehtosopimus

Kumiteollisuuden toimihenkiléiden tydehtosopimus

Kumiteollisuuden tydntekijoitd koskeva tydehtosopimus

Kuorma-autoalan tyéehtosopimus

Lasikeraamisen teollisuuden toimihenkil6itd koskeva tyGehtosopimus
Lasikeraamisen teollisuuden tyéehtosopimus

Lattianpaillystysalan tySehtosopimus

Leipomoiden ty&ntekij&itd koskeva tydehtosopimus

Lentoliikenteen toimihenkilitéd koskeva ty6ehtosopimus

Liha-alan ty6ehtosopimus

Liikenneopetusalan tydehtosopimus

Linja-autohenkilokunnan tydehtosopimus

Luottotieto- ja perintdalan tydehtosopimus

Maa- ja vesirakennusalan tyéehtosopimus

Maalausalan tySehtosopimus urakkahinnoitteluineen

Maaseutuelinkeinojen tybehtosopimus

Malmikaivosten tyéehtosopimus

Matkailu-, ravintola- ja vapaa-ajan palveluita koskeva tyéehtosopimus, esimiehet
Matkailu-, ravintola- ja vapaa-ajan palveluita koskeva tyéehtosopimus, tydntekijét
Matkatoimistoja koskeva tydehtosopimus

Meijereiden erikoiskoulutuksen saaneiden ja teknisten toimihenkildiden tyéehtosopimus
Meijerityontekijoitd koskeva tydehtosopimus

Mekaanisen metséteollisuuden toimihenkildiden tydehtosopimus

Mekaanisen metsiteollisuuden tyéehtosopimus

Mets#alan toimihenkilsitd koskeva tyehtosopimus

Metsdalan tydehtosopimus

Metsédkonealan tydehtosopimus

Metsiteollisuuden bioteollisuutta koskeva tydehtosopimus

Metsiteollisuus ry:n ja Sdhkdalojen ammattiliitto ry:n vélinen ty6ehtosopimus
Muovituoteteollisuuden ja kemian tuoteteollisuuden tydehtosopimus
Museoiden tyéehtosopimus

Neuvonta-alan runkosopimus

Néyttelijéiden teatteritydehtosopimus

Ohjelmapalvelualan tydehtosopimus

Optikoiden tyehtosopimus

Pahvin- ja paperinjalostusalan toimihenkildiden tyehtosopimus

Pahvin- ja paperinjalostusalan ty6ehtosopimus

Panimoiden ja virvoitusjuomatehtaiden ty6ehtosopimus

Paperiteollisuuden toimihenkildsopimus

Pelti- ja teollisuuseristysalan tydehtosopimus

Puusepinteollisuuden toimihenkildiden tydehtosopimus
Puusepénteollisuuden tydehtosopimus

Puutarha-alan tydehtosopimus

Rahoitusalan siivoojia koskeva tydehtosopimus

Rakennusaine- ja betonituoteteollisuuden toimihenkilditd koskeva tyehtosopimus



Rahoitusalan tyéehtosopimus

Rakennusalan toimihenkildiden tySehtosopimus

Rakennusalan ty6ehtosopimus

Rakennustuoteteollisuuden tySehtosopimus

Rautatiealan tydehtosopimus

Seminologien ja keinosiemennysasemien tydehtosopimus

Sosiaalialan jarjestdjd koskeva tydehtosopimus

Suomen Metsdkeskusta ja Metsédtalouden kehittdmiskeskus Tapiota koskeva tyGehtosopimus
Suunnittelu- ja konsulttialan toimihenkildiden tydehtosopimus

Suunnittelu- ja konsulttialan ylempien toimihenkildiden tyéehtosopimus
Sdhkdalan tes - energia - ICT - verkosto tySehtosopimus

Sahkdistys- ja sahkdasennusalan tyéehtosopimus

Séilidauto- ja dljytuotealaa sekd niihin liittyvid toimintoja koskeva tyGehtosopimus
Taimitarha-alan tyéehtosopimus

Talotekniikka-alan LVI-toimijoiden tydehtosopimus

Talotekniikka-alan toimihenkildiden ty6ehtosopimus

Tanssinopettajien tydehtosopimus

Teknologiateollisuuden sihkéalan tyontekijoiden tydehtosopimusratkaisu
Teknologiateollisuuden tyéehtosopimus

Teknologiateollisuuden toimihenkildiden tyehtosopimus

Teknologiateollisuuden ylempien toimihenkildiden tySehtosopimus
Tekstiilihuoltoalan tydehtosopimus

Tekstiili- ja muotialan toimihenkilésopimus

Tekstiili- ja muotialan tydehtosopimus

Terminaalitoimintaa koskeva tydehtosopimus

Terveyspalvelualan tyéehtosopimus

Tietotekniikan palvelualan ty6ehtosopimus

Tilapéisten teatterimuusikkojen tyéehtosopimus

Tullaajien ja huolintatydnjohtajien tySehtosopimus

Turvetuotantoalan tydehtosopimus

Ulkomaanliikenteen kauppa-aluksia koskeva tyéehtosopimus

Ulkomaanliikenteen matkustaja-alussopimus

Ulkomaanliikenteen pientonniston kansipaéllystdd koskeva ty6ehtosopimus
Ulkomaanliikenteen pientonniston konepaallystod koskeva tyGehtosopimus
Urheilujérjestdjen valmentajien tydehtosopimus

Urheilutoimintaa koskeva tydehtosopimus

Varasto- ja kuljetusesimiesten tyéehtosopimus

Vartiointialan tydehtosopimus

Vedeneristysalan tydehtosopimus

Veturimiestehtivid rautatieliikenteessé koskeva tyGehtosopimus

Viestinnén Keskusliiton ja Ammattiliitto Pron vélinen viestintialan teknisid toimihenkil$itd kos-
keva tyGehtosopimus

Viestinnén Keskusliiton ja Suomen Journalistiliiton vilinen kustannustoimittajien ty&ehtosopi-
mus

Viestinndn Keskusliiton ja TEAM Teollisuusalojen ammattiliiton / Viestintdalan toimihenkilot
Grafinet ry:n vélinen tyehtosopimus

Viestinnin Keskusliiton ja TEAM Teollisuusalojen ammattiliiton vilinen kirjatyontekijoitd kos-
keva tydehtosopimus

Viestinvilitys- ja logistiikka-alan tyehtosopimus

Viestinvilitys- ja logistiikka-alan ylempien toimihenkildiden ty&ehtosopimus
Vihittaiskaupan esimiesten tydehtosopimus

Yksityisen opetusalan tySehtosopimus



Yksityisen sosiaalipalvelualan tydehtosopimus

Yliopistojen yhteinen tydehtosopimus

Ylioppilaskuntien tydehtosopimus

Asnilevytuottajayhtididen palveluksessa olevia muusikkoja, laulajia ja kapellimestareita koskeva
tybehtosopimus

Oljy-, maakaasu- ja petrokemianteollisuutta koskeva tydehtosopimus

YLEISSITOVUUTTA VAILLA OLEVAT TYOEHTOSOPIMUKSET

Arctia Shipping konsernin ja Suomen Erikoisalusten tydnantajaliitto ry:n muiden jdsenyritysten
erikoisalusten kansi- ja konemiehistds seki taloushenkilSkuntaa koskeva tySehtosopimus

Arctia Shipping konsernin konventionaalisten jd&nmurtajien konepaillysttd koskeva tySehtoso-
pimus

Arctia Shipping konsernin monitoimimurtajat konepééllyston tySehtosopimus

Avaintyonantajat AVAINTA ry:n ja Terveys- ja sosiaalialan neuvottelujérjestén TSN ry:n tydeh-
tosopimus

Avaintyonantajat AVAINTA ry:n opetusalan tydehtosopimus

Avaintydnantajat AVAINTA ry:n ty6ehtosopimus

Bioenergiateollisuuden palveluyritysten tydehtosopimus

Elintarviketeollisuuden sihkdmiesten tySehtosopimus

Elokuva- ja tv-tuotantoa koskeva tydehtosopimus

Hammasléékirien ty6nantajayhdistys ry:n ja Tehy ry:n vélinen ty6ehtosopimus

HenkilSkohtaisia avustajia koskeva tydehtosopimus

Huolto- ja kunnossapitoalan tydehtosopimus

Jakajia koskeva ty6ehtosopimus

Kemianteollisuus ry:n, Kumiteollisuus ry:n ja Sihkoalojen ammattiliitto ry:n vilinen sidhkoalan
tydntekijoiden tydehtosopimus

Kotitalouskone- ja kodintekniikkahuoltoa sekd palveluautomaattialaa koskeva tydehtosopimus
Kristillisid jirjestjd koskeva tydehtosopimus (ei ole saanut lainvoimaa toimintakertomuksen
valmistumiseen mennessi)

Kuvanvalmistamoita koskeva tySehtosopimus (ei ole saanut lainvoimaa toimintakertomuksen
valmistumiseen mennessé)

Lasitus-, rakennuslasitus- ja lasinjalostusalan ty6ehtosopimus

Lihateollisuuden asiamiesten tydehtosopimus

Maarakennusalan tyoehtosopimus (Koneyrittdjien liitto)

Osoitteettomien ldhetysten erillisjakelua koskeva tydehtosopimus

Palkka- ja henkil&stéhallintoalan toimihenkildiden tydehtosopimus

PALTA:n toimihenkil$ité koskeva tyehtosopimus

Rahankdisittelypalvelut -alan tySehtosopimus

Taksiliikenteen tydehtosopimus

Taloushallintoalan tyGehtosopimus

Teknisen huollon ja kunnossapidon tyehtosopimus

Terveyspalvelualan tydehtosopimus (Unioni)

Turkistuotantoalan tydehtosopimus

Vakinaisten teatterimuusikkojen tydehtosopimus

Veneenrakennusteollisuuden tydehtosopimus

Viestinndn Keskusliiton ja Ammattiliitto Pron vilinen tydehtosopimus

Vuokraty6td kemian toimialoilla koskeva tydehtosopimus

Yrityskehitysorganisaatioiden ylempien toimihenkildiden tyéehtosopimus






